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Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Online-Bewerbung! >>>

Du bist auf der Suche nach einer Ausbildungsstelle in Deinem Wunschberuf? Dann bist Du bei uns genau richtig! 
Zum Ausbildungsbeginn 1. September 2025 vergeben wir eine

Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Das erwartet Dich
Während der Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement 
lernst Du das Organisieren, Koordinieren, Durchführen und Reflek-
tieren bürowirtschaftlicher sowie projekt- und auftragsbezogener 
Abläufe. Du kooperierst und kommunizierst mit internen und ex-
ternen Partnern. Das Recherchieren, Aufbereiten und Präsentieren 
von Daten sowie Informationen und das Erstellen schriftlicher 
Dokumente wird zu Deinen Ausbildungsinhalten gehören.

Über uns
Wir entwickeln und produzieren innovative und  nachhaltige 
 Leichtfüllstoffe, Leichtbauplatten, Leichtbauelemente und 
 Leichtbausysteme für kreative Fassaden, Innenräume,  Schiffbau 
und Industrie. Freue Dich auf ein offenes und familiär  geprägtes 
Arbeitsumfeld in einem mittelständischen  Unternehmen, 
eingebettet in die Strukturen der international erfolgreichen 
 Sto- Unternehmensgruppe.

Das bringst Du idealerweise mit
 Mittlerer Schulabschluss
 Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise
Freundliches Auftreten
 Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Teamgeist

Deine Vorteile
Ausbildungsvergütung nach dem Entgelttarifvertrag 
der Chemiebranche Baden-Württemberg:   
1. Ausbildungsjahr: 1.109 €
2. Ausbildungsjahr: 1.178 €
3. Ausbildungsjahr: 1.240 €
30 Tage Urlaub + Sonderurlaubstage
Zahlreiche Sozialleistungen wie z. B. Weihnachts- und
Urlaubsgeld, Fahrtkostenzuschuss, Betriebliche
Altersversorgung, Vermögenswirksame Leistungen
und Pflegezusatzversicherung
Umfangreiche Mitarbeiterbenefits,
z.B. Rabatte und Vergünstigungen
Gute Übernahmechancen nach der Ausbildung
Einblicke in berufsspezifische Abteilungen
Interessante Azubi-Projekte, z. B. Organisation
von Mitarbeiter- und Umweltschutz-Aktionen
Familiäres Betriebsklima im gesamten Unternehmen
Großzügiger Pausenraum mit Kicker
Flexible Arbeitszeiten und Freizeitausgleich
Eigenes Notebook
Möglichkeit in bestimmten Ausbildungsphasen
unter Absprache mit Deinem Vorgesetzten mobil zu arbeiten


